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IX. LISTA DE SUBIECTE PENTRU EVALUĂRILE CURENTE ŞI  FINALĂ
Subiectele pentru evaluări vor fi elaborate anual, ținând cont de dezvoltarea disciplinei.


CHESTIONAR PENTRU EVALUARE CURENTĂ NR.1
1. Morală, deontologie, etică: delimitări conceptuale.
2. Corelația dintre integritate și moralitate, legalitate și religie. 
3. Integritate personală și integritatea publică
4. Funcțiile sociale ale moralei.
5. Dimensiunea globală a eticii.
6. Principiu, Valoare/ nonvaloare și virtute/viciu
7. Moral – imoral – amoral – nonmoral: etichete ale comportamentului uman
8. Factorii determinanți ai comportamentul etic
9. Autonomie morală și responsabilitatea personală
10. Responsabilitatea socială a studentului pentru profesia care se formează
11. Dilemele etice: tipuri și modalități de gestionare
12. Etica socială în condițiile societății cunoașterii. 
13. Responsabilitatea socială a organizației
14. Comunitatea academică: structură și criterii de apartenență
15. Etică universitară: principii și valori. Standarde generale de integritate academică. 
16. Procesul de predare-învățare-evaluare și activitatea de cercetare: abordare din perspectiva integrităţii.  
17. Codul de etică: conținutul și tipologia
18. Codul de etică și deontologie profesională al UTM, 
19. Codul de onoare a studentului UTM, 
20. Frauda academică: de la intenție la faptă. Tipuri de fraudă academică: plagiatul, copierea, autoplagiatul, fabricarea datelor, falsul privind identitatea
21. Acțiuni de prevenție și modalități de combatere a fraudei academice.  
22. Comisia de etică: atribuții și responsabilități.
















CHESTIONAR PENTRU EVALUARE CURENTĂ NR.2
1. Principii fundamentale ale integrității în cercetare. 
2. Codul de conduită european pentru integritatea cercetării. Carta Europeană a Cercetătorilor.
3. Munca de echipă în cercetarea științifică. Asigurarea unui climat etic incluziv bazat pe încredere mutuală
4. Norme de integritate în publicare: originalitatea, citarea corectă, evitarea duplicatei, raportarea completă a rezultatelor (negative, globale). Publicarea științifică și bune practici în evaluarea cercetării (procesul de peer-review, transparența recenziei, autopublicarea responsabilă)
5. Open science, transparență și date. Impactul deschiderii asupra integrității și reproductibilității.Acțiuni de prevenție și modalități de combatere a fraudei academice. 
6. Transparenţa şi gradul de responsabilitate al membrilor comunității academice
7. Fenomenul corupţiei – concept, prevenire, combatere
8. Abuz de serviciu și traficul de influență
9. Conflictul de interese. Favoritism și nepotism. Hărțuire (mobbing, bulling).
10. Recomandări privind consolidarea culturii integrităţii academice.
11. Definirea conceptului de securitate umană 
12. Evoluția paradigmei de la securitatea generală la securitatea individului
13. Dimensiunile securității umane: economică, alimentară, sanitară, de mediu, personală, comunitară, politică, IT
14. Rolul tehnologiilor informaționale în redefinirea conceptului de siguranță 
15. Interacțiunea om-MEC: cerințe de securitate și sănătate în muncă
16. Principiile generale şi problemele ergonomiei. Elemente de anatomie, fiziologie și biomecanică relevante pentru muncă. Eficiența organizării muncii.
17. Tipuri de interacțiune om-MEC: factori de risc și patologii asociate
18. Definirea securității informaționale 
19. Confidențialitate, integritate, disponibilitate (triada CIA) 
20. Tipuri de informații sensibile: riscuri și vulnerabilități;
21. Cerințe de securitate în sistemele inginerești informaționale (MEC, copiatoare). Principii de securitate a informației și măsuri practice de prevenire a riscurilor în utilizarea MEC.
22. Impactul manipulării informaționale asupra siguranței individului 
23. Propaganda digitală și războiul informațional 
24. Protejarea datelor personale ca element al securității umane: amenințări și instrumente de protecție. Instituții naționale și internaționale relevante.
25. Unelte digitale (setări de confidențialitate, filtre, raportare) și abilități de comunicare responsabilă pentru contracararea manipulării informaționale în comunitate (dialog constructiv, raportare conținut malițios).
26. Deepfakes, dezinformare, fake news, influențarea percepției sociale
27. Atacuri cibernetice și consecințele asupra indivizilor. Tipuri de atacuri: phishing, malware, ramsomware, intruziune în rețele, perturbarea serviciilor, scurgeri de date.
28. Intervențiile străine în alegeri și în percepția publică 
29. Supravegherea masivă (telemetrie, colectare de date, analiză în timp real): rațiuni securitare vs. riscuri pentru drepturile omului și libertăți civile







CHESTIONAR PENTRU EVALUARE FINALĂ
1. Morală, deontologie, etică: delimitări conceptuale.
2. Corelația dintre integritate și moralitate, legalitate și religie. 
3. Integritate personală și integritatea publică
4. Funcțiile sociale ale moralei.
5. Dimensiunea globală a eticii.
6. Principiu, Valoare/ nonvaloare și virtute/viciu
7. Moral – imoral – amoral – nonmoral: etichete ale comportamentului uman
8. Factorii determinanți ai comportamentul etic
9. Autonomie morală și responsabilitatea personală
10. Responsabilitatea socială a studentului pentru profesia care se formează
11. Dilemele etice: tipuri și modalități de gestionare
12. Etica socială în condițiile societății cunoașterii. 
13. Responsabilitatea socială a organizației
14. Comunitatea academică: structură și criterii de apartenență
15. Etică universitară: principii și valori. Standarde generale de integritate academică. 
16. Procesul de predare-învățare-evaluare și activitatea de cercetare: abordare din perspectiva integrităţii.  
17. Codul de etică: conținutul și tipologia
18. Codul de etică și deontologie profesională al UTM, 
19. Codul de onoare a studentului UTM, 
20. Frauda academică: de la intenție la faptă. Tipuri de fraudă academică: plagiatul, copierea, autoplagiatul, fabricarea datelor, falsul privind identitatea
21. Acțiuni de prevenție și modalități de combatere a fraudei academice.  
22. Comisia de etică: atribuții și responsabilități.
23. Principii fundamentale ale integrității în cercetare. 
24. Codul de conduită european pentru integritatea cercetării. Carta Europeană a Cercetătorilor.
25. Munca de echipă în cercetarea științifică. Asigurarea unui climat etic incluziv bazat pe încredere mutuală
26. Norme de integritate în publicare: originalitatea, citarea corectă, evitarea duplicatei, raportarea completă a rezultatelor (negative, globale). Publicarea științifică și bune practici în evaluarea cercetării (procesul de peer-review, transparența recenziei, autopublicarea responsabilă)
27. Open science, transparență și date. Impactul deschiderii asupra integrității și reproductibilității.Acțiuni de prevenție și modalități de combatere a fraudei academice. 
28. Transparenţa şi gradul de responsabilitate al membrilor comunității academice
29. Fenomenul corupţiei – concept, prevenire, combatere
30. Abuz de serviciu și traficul de influență
31. Conflictul de interese. Favoritism și nepotism. Hărțuire (mobbing, bulling).
32. Recomandări privind consolidarea culturii integrităţii academice.
33. Definirea conceptului de securitate umană 
34. Evoluția paradigmei de la securitatea generală la securitatea individului
35. Dimensiunile securității umane: economică, alimentară, sanitară, de mediu, personală, comunitară, politică, IT
36. Rolul tehnologiilor informaționale în redefinirea conceptului de siguranță 
37. Interacțiunea om-MEC: cerințe de securitate și sănătate în muncă
38. Principiile generale şi problemele ergonomiei. Elemente de anatomie, fiziologie și biomecanică relevante pentru muncă. Eficiența organizării muncii.
39. Tipuri de interacțiune om-MEC: factori de risc și patologii asociate
40. Definirea securității informaționale 
41. Confidențialitate, integritate, disponibilitate (triada CIA) 
42. Tipuri de informații sensibile: riscuri și vulnerabilități;
43. Cerințe de securitate în sistemele inginerești informaționale (MEC, copiatoare). Principii de securitate a informației și măsuri practice de prevenire a riscurilor în utilizarea MEC.
44. Impactul manipulării informaționale asupra siguranței individului 
45. Propaganda digitală și războiul informațional 
46. Protejarea datelor personale ca element al securității umane: amenințări și instrumente de protecție. Instituții naționale și internaționale relevante.
47. Unelte digitale (setări de confidențialitate, filtre, raportare) și abilități de comunicare responsabilă pentru contracararea manipulării informaționale în comunitate (dialog constructiv, raportare conținut malițios).
48. Deepfakes, dezinformare, fake news, influențarea percepției sociale
49. Atacuri cibernetice și consecințele asupra indivizilor. Tipuri de atacuri: phishing, malware, ramsomware, intruziune în rețele, perturbarea serviciilor, scurgeri de date.
50. Intervențiile străine în alegeri și în percepția publică 
51. Supravegherea masivă (telemetrie, colectare de date, analiză în timp real): rațiuni securitare vs. riscuri pentru drepturile omului și libertăți civile
52. Rolul platformelor în facilitarea accesului la informații și  resurse esențiale (ex. în timpul pandemiei, conflictelor, dezas-trelor naturale, alegerilor electorale).
53. Riscuri și amenințări generate de rețelele sociale asupra securității umane. Impactul macro asupra democrației, sănătății mentale, securității fizice.
54. Cyberbullying, hărțuirea online și efectele psihologice; Rolul factorilor de risc: anonimitate online, reacția publică, ecosisteme de complot/rumor.
55. Mecanisme de reglementare și responsabilizare în mediul digital. Principii etice: libertatea de expri-mare vs. protecția utilizatorilor, drepturi digitale, due diligence.
56. Alfabetizare media și digital. Navigarea în spațiul digital în siguranță: gestionarea datelor personale, confundarea identității, protecția conturilor.
57. Rolul educației în combaterea manipulării și dezinformării 
58. Programe și inițiative pentru cetățeni și instituții
59. Drepturile omului în era digital. 
60. Libertatea de exprimare vs. cenzură, supraveghere, inteligență artificială.
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