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SECURITATEA SI SANATATEA iIN MUNCA

1. Date despre disciplina/modul

Facultatea Constructii, Geodezie si Cadastru
Departamentul Inginerie Civila si Geodezie
Ciclul de studii Studii superioare de licenta, ciclul I
Programul de studii Automatica si informatica
" Tip de ' . . | Categoriade | Credite
Anul de studii Semestrul evaluare Categoria formativa optionalitate | ECTS
SO . D — disciplina de O - disciplina
Anul Ul (invagamant cu frecventa) 5 E domeniu profesional obligatorie 3

2. Timpul total estimat

Din care
X A <es A Ore auditoriale Lucrul individual
Total ore in planul de invatamant - - - o
Laborator/se Studiul materialului Pregitire
Curs . . T .
minar teoretic aplicatii
Invatamant cu frecventa ‘ 90 33 12 15 30

3. Preconditii de acces la disciplina/modul

Conform planului de | Cunostinte si abilitati praxiologice din domeniul disciplinelor generale, ingineresti si de
invitimant specialitate.

o Abilitatea de a caduta informatii pe internet, site-uri, blog-uri, de a analiza legislatia in
Conform domeniu ingineriei de securitate;

competentelor o Cunoasterea satisfacatoare a ariilor de continut enumerate in curriculum;
e Dezvoltarea capacitatilor de munca in echipa.

4. Conditii de desfasurare a procesului educational pentru

Prelegeri interactive, conversatia, dezbateri. Pentru prezentarea materialului teoretic in sala de curs este
Curs nevoie de proiector si calculator. Activitatile teoretice se pot desfasura si in lipsa mijloacelor tehnice. Nu
vor fi tolerate Intarzierile studentilor, precum si convorbirile telefonice in timpul cursului.

Lucrarile de laborator sunt efectuate in séli specializate dotate cu instalatii laborator, aparate de masura si
control, alte materiale si resurse didactice. Efectuarea lucrarii de laborator se face prin verificarea
Laborator cunostintelor teoretice pentru admitere. Studentii vor perfecta rapoarte conform conditiilor prescrise in

indicatiile metodice. Termenul de predare a lucrarilor de laborator — o saptamana dupi finalizarea
acestora.

5. Competente specifice acumulate

Competente | CP5. Reglementarea, verificarea si autorizarea proiectelor si activitdtilor din punct de vedere a
profesionale | securitdtii ocupationale si a securititii si sdnatdtii In munca. Identificarea si definirea principiilor,
normelor si regulilor folosite in domeniul ingineriei de securitate:

+Utilizarea cunostintelor pentru explicarea si interpretarea procedurii de reglementare a activitatilor din
diverse domenii de activitate profesionala.

*Aplicarea de principii si programe de baza pentru desfasurarea activitatii de muncad in conditii de
securitate.

*Utilizarea adecvatd de criterii si metode de evaluare a conditiillor de muncd pentru adoptarea
procedeelor, tehnicilor si metodelor necesare domeniului tehnologiilor informationale, calculatoare si
microelectronica.

*Elaborarea solutiilor eficiente de organizare a activitatilor, utilizdnd principii, procedee, tehnici si
metode de bazd consacrate domeniului tehnologiilor informationale, calculatoare si microelectronica..
*Aplicarea unor principii, metode si programe de securitate in proiectarea, executia si monitoring-ul
sistemelor ingineresti informationale, calculatoare gi microelectronica.

Competente | CT1. Aplicarea principiilor si normelor Codului Deontologiei Profesionale si executarea responsabild a
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transversale

sarcinilor profesionale in conditii de autonomie restransa, asistenta calificata si eficienta.

CT2. Identificarea nevoii de formare profesionala continua, cu analiza criticd a propriei activitati de
formare si a nivelului de dezvoltare profesionald si utilizarea eficienta a resurselor de comunicare si
formare profesionald (Internet, e-mail, baze de date, cursuri on-line etc.), inclusiv folosind limbi straine

de comunicare

6. Obiectivele disciplinei/modulului

Obiectivul
general

Insusirea bazei normativ-legislative si a procedeelor de creare si monitorizare a conditiilor sdnatoase si
inofensive de munca, a masurilor de securitate i sdnatate in munca si de protectie impotriva incendiilor

la nivel de cunoagstere:

sanatate Tn munca in activitatea profesionald;

la nivel de aplicare:
Obiectivele
specifice productie;

imbolnavirilor profesionale;
* Sa evalueze riscurile profesionale la locurile de munca;

la nivel de integrare:

protectie Tmpotriva incendiilor.

* Sa descrie cerintele igienico-sanitare privind calitatea mediului de productie;
» Sa determine masurile de securitate tehnica prescrise activitatilor profesionale;
+ Sa defineascd cerintele de securitate la incendiu 1n constructii si instalatii ingineresti;

» S argumenteze si s elaboreze planuri de protectie si prevenire.

* Sa cunoasca cadrul normativ si legislativ ce reglementeaza relatiile de munca si cerintele de securitate si

* Sa elaboreze si sa aplice masuri de securitate si sanatate in munca in raportul masind — om — mediu de

» Sd utilizeze procedee si mijloace de protectie in activitatea de prevenire a accidentdrilor si

» Sa propund si sd aplice solutii ingineresti de protectie si prevenire in activitatea profesionald si de

7. Continutul disciplinei/modulului

Tematica activitatilor didactice

Numarul de ore

invatamant
cu frecventa

invatamant
dual

T.1 Probleme organizatorice ale SSM. SSM ca disciplina de studiu.
Rolul statului Tn asigurarea SSM. Instruirea ih domeniul SSM. Sistemul
standardelor in domeniul SSM.

2

1

T.2 Cadrul normativ-legislativ in domeniul SSM. Constitutia RM,
Codul muncii, cerinte de bazd. Munca tineretului, femeielor. Regimul de
muncd si de odihnd. Contractul individual si colectiv de munca.
Conventiile OIM, legea SSM, hotériri de guvern. Politicile de stat in
domeniul SSM. Responsabilitatea intreprinderii pentru afectarea sanatatii
angajatilor. Formele de responsabilitate privind incacarea cadrului
normativ-legislativ Tn domeniul SSM.

T.3 Organizarea activitatilor de prevenire si protectie. Serviciul intern
si extern de protectie si prevenire. Controlul de starea SSM la
intreprindere. Organele de control in domeniul SSM.

T.4 Analiza traumatismului si a imbolnévirilor profesionale.
Traumatismul si imbolnavirile profesionale, cauze, factorii de risc.
Evaluarea riscurilor profesionale si certificarea locurilor de munca. Céi de
reducere a traumatismului si a imbolnavirilor profesionale. Analiza
traumatismului si a imbolnavirilor profesionale.

T.5 Cercetarea si evidenta accidentelor de munca si a imbolnavirilor
profesionale. Accidentele de munca, comunicarea, cercetarea, evidenta.
Cercetarea Imbolnavirilor profesionale. Asigurarea de accidente de munca
si Tmbolnaviri profesionale.

T.6 Cerinte normative fata de calitatea mediului de productie.
Microclimatul aerului zonei de munca si metabolismul termic la om.
Actiunea parametrilor asupra OU, normarea lor. Substantele nocive,
actiunea asupra OU, normarea igienicd. Masuri si mijloace de protectie.
Ventilarea incaperilor, calculul sistemului de ventilare.




Tematica activitatilor didactice

Numarul de ore

invitimant
cu frecventa

invitamant
dual

T.7 Protectia de zgomot si vibratii. Zgomotul si vibratiile de productie,
actiunea asupra OU. Caracteristicile tehnice. Normarea zgomotului si a
vibratiilor. Masuri de protectie privind combaterea zgomotului si a
vibratiilor de productie.
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0.5

T.8. luminatul de productie. Genuri de iluminat, marimile fototehnice,
cerinte fatd de iluminatul de productie. Normarea iluminatului de
productie. Sisteme de iluminat, particularitati de utilizare. Calculul
iluminatului de productie.

0.5

T.9 Bazele electrosecurititii. Pericolul electrocutarii, cauzele
electrotraumatismului, actiunea asupra OU. Electrotraumele si factorii care
determina gravitatea electrocutarii, clasificarea conditiilor de munca dupa
pericolul de electrocutare. Grupele de calificare, acordarea ajutorului in
caz de electrocutare.

0.5

T.10. Securitatea deservirii instalatiilor electrice. Metode si sisteme de
protectie contra electrocutarilor. Personalul electrotehnic, cerinte,
responsabilititi. Mijloace de protectie contra electrocutarilor, cerinte de
securitate.

0.5

T. 11 Protectia de electricitatea statica si cimpurile electromagnetice.
Electrizarea materialelor, sursele de initiere a electricitatii statice.
Evaluarea pericolului electrcitatii statice. Sursele si caracteristica
cimpurilor electromagnetice, actiunea asupra OU, normarea CEM. Metode
de protectie impotriva electricitatii statice si CEM.

0.5

T. 12. Organizarea ergonomica a muncii si masuri de securitate.
Continutul si problemele ergonomiei. Interactiunea om-calculator/masina.
Patologii, cerintele normative. Cerinte de securitate 1n sistemele ingineresti
informationale. Reguli de securitate la mentenanta ssitemelor ingineresti
informationale.

0.5

T. 13 Securitatea la incendii. Scopul si problemele activitatii de prevenire
a incendiilor. Clasificarea materialelor / substantelor conform

incendiului. Rezistenta la foc a elementelor de constructie si a cladirilor.
Categoriile incaperilor dupa pericolul de incendiu.

05

T. 14. Asigurarea securitatii la incendii. Cauzele aparitiei si extinderii
incendiilor. Sisteme de protectie contra incendiilor. Sisteme de comunicare
si semnalizare despre incendiu. Protectia oamenilor de incendiu.
Mijloacele primare de lichidare a incendiilor. Procedeele de intrerupere a
arderii. Mijloacele si instalatiile de stingere a incendiilor.

0.5

Total curs:

33

10

LL1. Cercetarea conditiilor microclimaterice la locurile de muncad si
metabolismul termic la om in activitatea de productie.

LL2. Masurarea concentratiei substantelor nocive si a prafului de
productie in aerul zonei de munca.

LL3. Cercetarea nivelului de zgomot la locurile de munca.

LL4. Cercetarea nivelului vibratiei la locurile de munca.

LL5. Studierea surselor de lumind artificiala si naturald. Masurarea
nivelului de iluminare la locurile de munca.

LL6. Studierea masurilor si a mijloacelor de protectie contra
electrocutdrilor.

Total lucrari practice/seminare:

12
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Suplimentare

9. Evaluare
Periodica . . . -
Ep1 ‘ Ep 2 Curenta Studiu individual Proiect/teza Examen
Tnvatimant cu frecventi
15% | 15% | 15% | 15% | 40%

Standard minim de performanta

Prezenta obligatorie si activitatea la prelegeri si lucrari de laborator;

Obtinerea notei minime de ,,5” la evaluari, lucrari de laborator si la studiul individual,

Solutionarea corectd a minimum 50% din totalul subiectelor din lucrarea de examinare finala;

Demonstrarea la lucrarea de examinare finala (test final) a cunostintelor in materie de igiena a muncii, de securitate

tehnica, securitate la incendiu si a legislatiei nationale in domeniul securitétii i sanatatii iTn munca si a protectiei
Tmpotriva incendiilor

10. Criterii de evaluare

Pondere in Ponderea
o Componente Metoda de evaluare, o n
Activitate Lo nota finala
evaluare Criterii de evaluare ... <.. | evaluarea
a activitatii L
’ disciplinei
Inviatimént cu frecventa
Evaluare Evaluare realizata in | Se vor elabora cel putin 2 variante de teste, care
eriodica I scris Tn baza testului | vor contine 10 subiecte in baza materialului predat 100% 15%
P t p
grila. si discutat la curs si lucrari de laborator.
Evaluare Evaluare realizata in | Se vor elabora cel putin 2 variante de teste, care
periodica I1 scris Tn baza testului | vor contine 10 subiecte in baza materialului predat 100% 15%
grild. si discutat la curs si lucrari de laborator.
Evaluare Evaluarea curenta se | Pe parcursul semestrului, studentii realizeaza 20%
curenta va realiza pe activitati, care includ:
parcursul procesului | - studiul literaturii obligatorii conform listei 0
. . e . N . . 40% o
educational in surselor bibliografice prezentate in curriculum; 15%
cadrul lucrarilor de | - pregatirea pentru lucrari de laborator in
laborator, conformitate cu sarcina $i structura aprobat; 40%
consultatiilor prin
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Activitate

Componente
evaluare

Metoda de evaluare,
Criterii de evaluare

Pondere in
nota finala
a activitatii

Ponderea
n
evaluarea
disciplinei

diferite metode,
inclusiv teste de
evaluarea sumativa
pentru fiecare grup
de studenti.

Studiul
individual

Sarcina 1: Referat

Corespunderea referatului temei.

Profunzimea gi completitudinea dezvoltarii temei.

Coerenta si logica expunerii.

Gradul de originalitate si de noutate.

Modul de structurare a lucrarii.

Justificarea ipotezei legate de tema referatului.

Utilizarea dovezilor din sursele consultate.

Corespunderea modului de redactare cu cerintele
ghidului institutiei.

RN R PR P

Sarcina 1:
Prezentare

Redarea esentei subiectului In cauza.

[EEN

Relevanta elementelor grafice si imaginilor
utilizate.

Modul de amplasare elementelor grafice si
imaginilor in corespundere cu continutul teoretic.

Creativitatea gi originalitatea.

Corectitudinea reprezentarii legaturilor (relatiilor)
dintre elementele grafice, imagini si continutul
teoretic.

Corectitudinea redarii caracteristicilor relevante ale
elementelor grafice si imaginilor.

Sarcina 2:
Portofoliu
prezentat
evaluare

spre

Structura portofoliului;

Coerenta logica si strucutra continutului
portofoliului;

N

Creativitate;

Nivelul de argumentare;

Diversitatea surselor de informare.

Sarcina 2: Studiu
de caz

Corectitudinea interpretarii studiului de caz
propus.

WIFININ

Calitatea solutiilor, ipotezelor propuse,
argumentarea acestora.

in evidentd a subiectului, problematicii si
formularea.

Corespunderea solutiilor, ipotezelor propuse pentru
rezolvarea adecvata a cazului analizat.

Corectitudinea lingvistica a formularilor.

Valoare explicativa.

Sarcina 2: Poster

Continut;

Relevanta informatiei;

Originalitate;

Nivelul de insusire a informatiei;

Expunerea materialului.

NIWRFRL NN

15%

Evaluarea
finala

Continut teoretic si
practic

Examinare Tn scris, Tn baza biletului individual
alcatuit din 5 subiecte formulate pe nivele de
complexitate: cunoastere si intelegere, aplicare si
integrare.

100%

40%




