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1. Date despre disciplina

Facultatea
Departamentul STIINTE SOCIO-UMANE
Ciclul de studii Studii superioare de licenta, ciclul |
Programul de studii
Anul de studii Tip de Categoria | Categoria de | Credite
Semestrul oo . .
evaluare formativa | optionalitate | ECTS
optionala de orientare
E socioumanistica 2
2. Timpul total estimat
dintre care
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3 2 & ds teoretic
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3. Preconditii de acces la disciplina

Conform planului de
invatimant

Inscrierea la acest curs nu este conditionati de parcurgerea sau promovarea
unei discipline anumite. Studentul trebuie sd posede o cultura generala, formata
n baza disciplinelor studiate in institutiile de invatamant preuniversitar.

4. Competente specifice acumulate

Competente generale/profesionale conform
standardului de competenta

Rezultate ale invatarii
conform nivelului CNC
Absolventul/candidatul la
atribuirea calificarii poate:

CG 1. Utilizarea in activitatea profesionala a 1. identifica metodele de analiza si modelare matematici,
conceptelor, teoriilor si metodelor stiintelor legitatile fizice pentru formularea, explicarea si
fundamentale . . .

argumentarea problemelor si solutiilor uzuale din
domeniul electronicd si automatizari

2. elabora proiecte in domeniul electronici si
automatizari, aplicand metodele stiintelor
fundamentale specifice domeniului

CG 2. Operarea cu concepte fundamentale din 3. utiliza conceptele din informatici, tehnologia
stinga .Calc.l.l latoarelor, tehnologia informatiei si calculatoarelor si a aplicatiilor acestora in electronica si
comunicatiilor .

automatizari
4. rezolva probleme din domeniul electronicd si

automatizari proiectareca  hardware-software

integrata

prin




CG 3. Aplicarea de cunostinte de legislatie, 5. elabora documentatia tehnici corect fundamentati din
economie, marketing, afaceri si asigurare a calitatii punct de vedere managerial, legislativ si asigurare a
in context economic §i managerial o e e Lo . . .
calitatii, specificd organizarii procesului de realizare si
implementare a proiectelor din domeniul electronica si
automatizari
6. organiza activititi specifice domeniului electronica si
automatizari, in conditii de respectare a cerintelor de
calitate, legale si manageriale
CG 4. Asigurarea respe.ctérii ca@rylui qormativ in domeniul | 7, aplica prevederile actelor legislative si normative
SSM i protectiei mediului nationale in domeniul SSM si protectiei mediului,
inclusiv celor ce stabilesc relatiile juridice dintre
angajat si angajator
8. aplica regulile de securitate tehnica de igieni a muncii
evaluand factorii de risc profesional la locul de munca
CP 1. Utilizarea fundamentelor automaticii, a 9. solutiona problemele de bazi din domeniul
metOdelor qe modelare a proceselor in sinteza automatizarii proceselor prin utilizarea conceptelor
s analiza sistemelor fundamentale ale ingineriei sistemelor
10. proiecta sisteme de conducere automati prin aplicarea
metodelor de modelare, sinteza, analiza si optimizare a
sistemelor
Competente generale/profesionale conform Rezultate ale invatarii
standardului de competenta conform nivelului CNC
Absolventul/candidatul la
atribuirea calificarii poate:
CP 2. Proiectarea sistemelor cu echipamente de 11. proiecta echipamente de automatizare de uz general si
uz general si dedicat pentru aplicatii de automatica si dedicat
informatica
12. proiecta sisteme automate care inglobeazi
echipamente de uz general si dedicat
CP 3. Dezvoltarea aplicatiilor informatice, inclusiv utilizdnd | 13. elabora algoritmi de functionare a echipamentelor si
tehnologii bazate pe dispozitive specializate sistemelor pentru solutionarea problemelor de
automatizare
14. dezvolta  aplicatii  informatice ~de conducere,
monitorizare i control a proceselor supuse
automatizarii
CP 4. Implementarea, evaluarea si mentenanta sistemelor de | 15, implementa sisteme de conducere a proceselor,
conducere automata robotilor si a liniilor de fabricatie
16. realiza mentenanta sistemelor de conducere,

monitorizare si control




5. Continutul disciplinei

Numiirul de ore!
invatamant invatimant
Tematica activitatilor didactice cu cu
< frecventa
frecventa <
redusa
Tematica cursurilor
Tema 1. Etica si integritate: concepte si particularititi fundamentale 4 1
Tema 2. Evaluarea moralia a comportamentului uman 4 1
Tema 3. Etica si integritatea in mediul academic 4 2
Tema 4. Cadrul normativ-institutional de reglementare a conduitei 4 2
academice
Tema 5. Activitatea de cercetare stiintifica — standarde de integritate 4 2
Tema 6. Drepturile de proprietate intelectuala si frauda academica 6 2
Tema 7. Cultura integrititii academice: modalitati de 4 2
consolidare/subminare
Total seminare: 30 12
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7. Evaluare
. Modul de desfasurare, standard POTEETE 22 MUK 9
Tip de evaluare - < componente | generali
minim de performanta .
’ de continut
Evaluare curenta Prezentarea la ore si implicarea in 20%
realizarea procesului de predare-
invatare
20%
Studiu individual Obtinerea notei minime de ,5” la
sarcinile propuse. Ex. sarcini din
rubrica VI.
Evaluare periodica
EP 1 Obtinerea notei minime de ,5” la 20%
atestare
EP 2 -
Proiect/teza -
Examen semestrial Obtinerea notei minime de ,5” la 40%

examen
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