
Unitatea III: 

Lecția 2.    

DESCRIEREA MEDIULUI UNIVERSITAR 

 

 
 

Text: Istoricul UTM 

Modelarea viitorului fiecărui student este o decizie de valoare în alegerea unei 

universități. Important este să evaluăm beneficiile oferite de universitate atunci, când analizăm 

opțiunile de învățământ superior. Institutul Politehnic din Chișinău  a fost  fondat în anul 1964 

în baza specialităților inginerești și economice, transferate de la Universitatea de Stat din 

Moldova. Inițial cele 5 facultăți: Electrotehnică, Mecanică, Tehnologie, Construcții și 

Economie aveau 5140 de studenți. În anii următori universitatea s-a transformat într-un centru 

mare de învățământ științific și de cultură.  Universitatea Tehnică a Moldovei are acum 11 

facultăți la care activează un corp profesoral şi ingineresc de peste 973 de cadre calificate. Peste 

11 500 de studenți își fac studiile la UTM. Procesul de studii este structurat în trei cicluri: 

Licență, Master și Doctorat. UTM menține relații de colaborare cu universități de peste hotare, 

în baza cărora are loc mobilitatea studenților : 1-2 semestre de studii la o universitate străină. 

Elevii claselor absolvente din licee, colegii și școli profesionale participă anual la Olimpiada 

Tehnică Națională și Concursul Tânărul creator, organizate de universitate. Înmatricularea la 

UTM este o recompensă pentru învingătorii olimpiadei și a concursului anual. Studenții 

universității sunt antrenați în diverse proiecte de cercetare, având o bază tehnico – materială 

solidă. Creativitatea studenților este promovată, oferind condiții favorabile de lucru. Instruirea 

practică a studenților are loc la întreprinderile din țară și de peste hotare. Tinerii care studiază 

la universitate beneficiază de condiții moderne de trai în căminele studențești din cele 3 

campusuri  ale Universității Tehnice. Standardele noi în educație și cercetare sunt mereu în 

aplicare la UTM.  
 (adaptat după Misiunea Universității - Universitatea Tehnică A Moldovei) 

 

 

Sarcini de înțelegere a informației textuale 

 

1. Când a fost fondată Universitatea Tehnică? 
2. Ce denumire a avut inițial Universitatea Tehnică? 
3. Câte facultăți are universitatea în momentul actual? 

4. Ce se organizează anual la Universitatea Tehnică pentru absolvenții de licee, gimnazii și 

colegii? 

5. Ce condiții oferă universitatea studenților pentru dezvoltarea creativității tehnice? 

6. Cum sunt condițiile de trai în căminele Universității Tehnice din Moldova? 

 

 

ȘTIAȚI CĂ ... 

 

Codul de conduită a studenților este un document care stabilește principiile și standardele de 

etică profesională obligatorie.  

Studentul are dreptul la: 

- exprimarea opiniei în legătură cu orice subiect; 

- luarea deciziei fără constrângere din partea comunității; 

- participarea la toate activitățile din cadrul universității; 

- beneficierea de asistență medicală; 

- beneficierea de burse de studii sau alte forme de suport material. 
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Studentul este obligat să: 

- participe la toate tipurile de activități universitare; 

- se pregătească de lecții; 

- susțină toate formele de evaluare; 

- manifeste respect față de cadrele didactice, auxiliare și colegi; 

- nu insulte profesorii și colegii; 

- nu fumeze și să consume alcool în incinta universității;  

- folosească cu grijă bunurile materiale. 

 

 

Se consideră încălcare de disciplină: 

- plagierea; 

- prezentarea datelor false; 

- falsificarea dosarelor; 

- perturbarea activității didactice; 

- încălcarea ordinii; 

- amenințarea, hărțuirea sau atentatul în campusul studențesc; 

- furtul;  

- vandalismul; 

- mituirea. 

Măsuri de pedeapsă sunt considerate: 

- avertizarea; 

- cererea de supunere; 

- confiscarea; 

- suspendarea de la ore; 

- exmatricularea. 

 
 


