CONTRACT
PRIVIND ORGANIZARE SI DESFASURAREA A STAGIULUI DE PRACTICA
A STUDENTILOR DIN INSTITUTIILE DE iNVATAMiNT SUPERIOR CICLU I - Licenta
Prezentul contract se incheie intre:

Universitatea JTehnicd a Republicii Moldovg, denumita in continuare organizator de practica, reprezentata de

Rector__dr.hab Viorel Bostan

intreprinderea , denumita in continuare partener de practica, reprezentata de

Student , denumit in continuare practicant inscris in anul universitar __/V la Facultatea
Calculatoare, Informaticd si Microelectronicd_specialitatea__Calculatoare si Retele grupa _CR -

Art. 1 Obiectul contractului

Prezentul contract reglamenteaza relatiile dintre Parti ce tin de organizerea si desfasoararea stagiul de practica pentru consolidarea
cunostintelor teoretice si formarea abilitatilor practicantului, in vederea aplicarii acestora in activitatea profesionala.

Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul ramane, pe toata durata stagiului de practica, student al Universitatii.

Art. 3 Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica

3.1 Tipul stagiului de practicda __de [icentd

3.2 Durata stagiului de practica 120 ore

3.3 Perioada desfasurarii stagiului de practica este de la 29.01.2024-10.02.2023: 29.02.2023-02.03.2023
Art. 4 Programul stagiului de practica

Stagiul de practici are ca scop aplicarea in practici a cunostintelor teoretice acumulate de practicant. Intreprinderea trebuie si ofere
practicantului conditii si sarcini in legaturd directd cu calificarea si competentele pe care practicantul trebuie s le obtind. Continutul
stagiului de practicd prezentat mai jos trebuie sa fie definit in comun de cétre student si responsabilii de la institutia de invatamant si
intreprindere.

Programul stagiului de practica:

1-sdptamana

2:si 3+ saptamana
Stabilirea scopului si obiectivelor proiectului de diploma. planificarea activitatilor necesare realizdrii proiectului.
Studierea tehnicilor si tehnologiilor necesare la implementarea proiectului de diploma si argumentarea alegerii acestora

4:saptamana
Completarea caietului de sarcind. Elaborarea si sustinerea Raportului de documentare pentru proiectul de diploma.
Art. 5 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica
5.1 Conducatorul de practicd (persoana care va avea responsabilitatea de monitorizarea stagiului de practicd din partea
Dl/Dna Functia Telefon(fax) e-mail
5.2 Cadrul didactic responsabil de monitorizarea stagiului de practica din partea organizatorului de practica:
DV/Dna__Ursu Adriana Functia__asistentd universitara Telefon_01177389 e-mail uzsu.adriana@iis.utm.md
Art. 6 Plata si obligatiile sociale

Practicantul nu poate pretinde la vreo remunerare din partea partenerului de practica, cu exceptia situatiei in care practicantul are incheiat
contract individual de munca.

Art. 7 Angajamentele practicantului pentru activitatea desfasurata

7.1 Practicantul are obligatia, ca pe durata derularii stagiului de practica, sa respecte programul de lucru stabilit si sa execute activitatile
specificate de conducitor in conformitate cu programul de practica.

7.2 Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul interin al partenerului de practica.

7.3 Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate in munca, pe care le-a insusit de la reprezentantul
partenerului de practicd inainte de inceperea stagiului de practica.

7.4 Practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces in timpul stagiului despre partenerul de
practica sau clientii sdi, pentru a le comunica unei terte parti sau pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat doar cu
acordul respectivului partener de practica.

Art. 8 Angajamentele partenerului de practica

8.1 Partenerul de practicd va stabili un conducdtor pentru stagiul de practicd, selectat dintre salariatii proprii cu calificare inaltd si
experienta profesionala.



8.2 La inceputul stagiului de practicd, partenerul are instrui practicantul cu privire la normele de securitate si sanatate in munca, in
conformitate cu legislatia in vigoare, precum si cu privire la regulamentul intern, aplicat la partenerul de practica.
8.3 Partenerul de practicé va oferi practicantului mijloacele necesare pentru dobandirea competentelor stipulate in programa de practica.
8.4 Partenerul de practicd poate rezilia prezentul contract in mod unilateral, informand despre aceasta in scris organizatorul de practica si
practicantul, dupa ce, in prealabil, a audiat explicatiile practicantului si ale conducatorului de practica din partea partenerului de practica.
Art. 9 Angajamentele organizatorului de practica
9.1 Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic responsabil cu planificarea, organizarea si supravegherea desfasurarii
stagiului de practicd. Cadrul didactic responsabil de practica, impreuna cu conducdtorul desemnat de partenerul de practica
concretizeaza sarcinile practicantului in functie de specificul intreprinderii si locului de munca.
9.2 Oganizatorul de practicd poate intrerupe stagiul de practicd, dupd informarea prealabild a partenerului de practica si dupa obtinera
confirmarii de primire a acestei informatii, in cazul in care derularea stagiului de practica nu corespunde cu angajamentele asumate de
catre partenerul de practica in cadrul prezentului contract.
Art. 10 Evaluarea stagiului de practica prin credite transferabile
Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de practica este de 4 ECTS, fiind stabilite in planul de
invatdmant.
Art. 11 Raportul privind stagiul de practica
11.1 Coordonatorul stagiului de practica din partea partenerului de practica impreuna cu cadrul didactic vor evalua permanent nivelul
competentelor profesionale dobandite de practicant, precum si comportamentul, modalitatea de integrare a acestuia in activitatea
partenerului de practica.
11.2 La finele stagiului de practicd, conducatorul de la intreprindere elaboreaza un aviz in baza evaludrii nivelului competentelor obtinute
de catre practicant si ii acorda un calificativ. Rezultatul acestei evaludri se va lua in considerare in cadrul examenului de evaluare.
11.3 Periodic si dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta conducétorului de practicd Caietul stagiului de practica
completat in corespundere cu cerintele specificate.
11.4 Evaluarea competentelor dobandite de student in timpul stagiului de practica se face prin examen, de catre comisia de evaluare a
stagiului de practicd, desemnate la nivelul fiecarei catedre. Examenul se desfdsoard de reguld, in perioada 1-15 septembrie sau nu mai
tarziu de trei zile dupa expirarea termenului oficial al stagiului, dacd practica s-a desfasurat pe parcursul anului universitar. in cadrul
examenului vor fi evaluate: raportul de practicd, prezentarea orald a raportului, produsele/machetele realizate, alte elaborari privind
sarcinile individuale solutionate in cadrul stagiului, avizul si aprecierea conduciatorului de la Intreprindere.
Art. 12 Sanatatea si securitatea in munca
12.1 Partenerul de practica are obligatia sa respecte prevederile legale cu privire la sanatate si securitatea in munca a practicantului pe
durata stagiului de practica.
12.2 Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare.
12.3 in cazul unui accident suportat de citre practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru, partenerul de practica se
angajeaza sa Instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.
Art. 13 Prevederi finale
13.1 Prezentul contract poate fi modificat numai cu consimtamantul tuturor partilor, modificarile consemnand-se intr-un proces verbal
anexat la contract.
13.2 Litigiile aparute intre partile contractuale vor fi solutionate pe cale amiabila, in conformitate cu legislatia in vigoare.
13.3 Prezentul contract intrd in vigoare din momentul semnarii de cétre parti si este valabil pind la executarea de ctre parti a obligatiilor
ce le revin in baza prezentului contract.
13.4 Prezentul contract este intocmit in trei exemplare la data de (zi/luna/an).

ADRESELE JURIDICE $1 SEMNATURILE REPREZENTANTILOR
Organizatorul de practica/Universitatea Tehnicd a Republicii Moldova
Rector dr.hab ¥ Bostan LS
Partener de practica / intreprinderea

Director LS

Student

(numele, prenumele, semndtura )



