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FISA DISCIPLINEI/MODULULUI

MD-2068, CHISINAU, STR. STUDENTILOR, 9/7, TEL: 022 50-99-63, www.utm.md

PRACTICA DE CERCETARE

1. Date despre disciplina/modul

Facultatea Calculatoare, Informatica si Microelectronica
Departamentul Inginerie Software si Automatica
Ciclul de studii Ciclul I1, Studii superioare de master
Programul de studii Tehnologia informatiei pentru afaceri
. Tip de Categoria Categoria de Credite
Anul de studii Semestrul evaluare formativa optionalitate ECTS
A - S — uniate de curs de O - unitate de
Anul Il (invatamdnt cu frecventd) v E specialitate curs obligatorie 10
2. Timpul total estimat
Din care
Lucrul individual
Total ore in planul de invataméant Pregatirea si . Redactarea si
’ > Implementarea si X
fundamentarea . < ae prezentarea
< ee analiza cercetarii
cercetirii rezultatelor
Invitimant cu frecventi | 300 100 80 120

3. Preconditii de acces la disciplina/modul

Conform planului de

invitiméant

Finalizarea semestrelor anterioare fara restante. Stabilirea temei tezei de master in
semestrul II.

Conform competentelor

Abilitati de cercetare, redactare academicd, utilizarea metodologiilor si tehnologiilor
avansate in IT.

4. Conditii de desfasurare a procesului educational pentru

Pregitirea si
fundamentare
a cercetarii

Aprobarea temei:
o Tema tezei de master trebuie sa fie aprobata de conducéatorul stiintific si departament.
e Studentii sunt obligati s depuna tema pentru aprobare cu cel putin 15 zile Tnainte de inceperea
practicii.
Acces la resurse:
e Studentul trebuie sa aiba acces la biblioteci, baze de date academice si alte surse relevante pentru
documentarea literaturii de specialitate.
e Este necesar un PC/laptop cu acces la internet pentru revizuirea literaturii si planificarea
cercetdrii.

Implementare
a si analiza
cercetarii

Locul desfasurarii:
e DPractica poate fi realizata fie la companie, fie in cadrul departamentului de profil, conform temei
aprobate.
e Alegerea locului de practica trebuie validatd de conducatorul stiintific.
Caietul de practica:
e Studentul trebuie sd completeze saptdmanal fisele de activitate, mentiondnd progresul cercetarii
si observatiile personale.
e Caietul va fi revizuit periodic de conducatorul de practica.
Instrumente si tehnologii:
e Acces la software specific pentru procesarea datelor, simulari sau alte activitati necesare
implementarii cercetarii.
e Posibilitatea de a colabora cu coordonatorul si colegii, daca este cazul.

Redactarea si
prezentarea
rezultatelor

Raportul de practica:
e Trebuie redactat conform cerintelor metodologice si respectdnd normele de redactare academica.
e Raportul va fi predat in format electronic (PDF) si in format fizic.
e Termenul de predare este de o sdptamana dupa finalizarea practicii.
Articolul stiintific:
e Structura articolului trebuie sa respecte normele stabilite de departament sau de revista/locul de
publicare vizat.



http://www.utm.md/

e Studentul trebuie sd colaboreze cu conducéatorul stiintific pentru validarea articolului inainte de
predare.
Prezentarea rezultatelor:
e Sustinerea se va desfasura in fata unei comisii stabilite de departament.
e Studentul trebuie sa demonstreze claritatea, relevanta si originalitatea cercetarii.

5.

Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

CPMI: Analiza si integrarea unui sistem informatic (SI) pentru alinierea acestuia cu strategiile de
afaceri.

CPM2: Planificarea si gestionarea eficienta a nivelului de servicii in cadrul proiectelor IT.

CPM3: Elaborarea si proiectarea arhitecturilor SI pentru solutii inovatoare.

CPM4: Dezvoltarea si implementarea aplicatiilor software conform cerintelor stabilite.

CPMS: Monitorizarea tendintelor tehnologice pentru identificarea solutiilor optime.

CPM6: Adaptarea si schimbarea suportului tehnologic pentru optimizarea proceselor.

CPM7: Imbunititirea continui a proceselor prin aplicarea cercetirii si inovarii.

Competente
transversale

CT1: Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in toate etapele procesului de
cercetare si dezvoltare.

CT2: Organizarea si participarea activa in echipe multidisciplinare, asumand roluri diverse (de executie
si conducere) si dezvoltand abilitati avansate de comunicare si colaborare.

CT3: Demonstrarea initiativei si actiunii pentru actualizarea continud a cunostintelor profesionale,
economice si culturale, adaptandu-le la cerintele organizationale si tehnologice.

6. Obiectivele disciplinei/modulului
Obiectivul Stagiul de .practicé are drept scop integrarea cunostintelor teoretice si practice prin realiza_reva
general componentle .de F:ercetare a tezei de master, dezvoltarea competentelor de documentare, analiza,
elaborare si diseminare a rezultatelor.
o Realizarea documentarii tematice pentru fundamentarea teoretica a cercetarii.
o Identificarea si analiza problemei de cercetare, formularea solutiilor si justificarea metodologiei
Obiectivele utilizate.
specifice e Colectarea, procesarea si interpretarea datelor relevante pentru tema cercetérii.
Elaborarea unui articol stiintific si a raportului de practica, conform cerintelor academice.
e Prezentarea publicd a rezultatelor cercetarii si sustinerea solutiilor in fata comisiei de evaluare.
7. Continutul disciplinei/modulului

Tematica activitatilor didactice Numirul de ore

invitaméant cu frecventa

Pregitirea si fundamentarea cercetarii

Identificarea problemei de cercetare si stabilirea obiectivelor tezei.

Analiza domeniului de studiu pentru identificarea unei probleme relevante. Formularea 30

obiectivelor cercetarii.

Revizuirea literaturii de specialitate. Colectarea si analiza surselor bibliografice. 40

Sinteza informatiilor relevante pentru fundamentarea teoretica.

Elaborarea metodologiei de cercetare. Stabilirea metodelor si instrumentelor utilizate 30

pentru cercetare. Justificarea alegerii metodologiei 1n raport cu problema cercetata

Implementarea si analiza cercetarii

Colectarea si analiza datelor. Realizarea cercetarii conform metodologiei propuse. 50

Procesarea si interpretarea rezultatelor obtinute

Formularea concluziilor cercetarii. Elaborarea concluziilor pe baza datelor obtinute. 30

Propunerea solutiilor pentru problema investigata.

Redactarea si prezentarea rezultatelor

Redactarea articolului stiintific. Scrierea articolului pe baza cercetarii realizate. 70
Respectarea formatului specific cerut pentru publicare.
Pregitirea raportului de practici. Structurarea rezultatelor cercetarii in raport. 50
Respectarea cerintelor metodologice privind redactarea.
Total curs: 300
8. Referinte bibliografice
1. Ghid de organizare si desfasurare a practicii in cadrul UTM,
https://utm.md/acte_normative/interne/ghidStagiiPractica.pdf

Principale 2. Regulament privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practicd a studentilor UTM,

https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-%C5%9Fi-
desf%C4%83%C8%99urarea-stagiilor-de-practic%C4%83-a-studen%C8%9Bilor-UTM.pdf
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1. Ghid: Elaborarea si sustinerea tezelor de master, https://utm.md/wp-
content/uploads/2020/05/Ghid-Elaborarea-si-sustinerea-tezelor-de-master-Master.pdf

2. Ordin privind monitorizarea activitatii de elaborare a tezelor de licenta-master
https://utm.md/acte_normative/interne/ordinMonitorizareaActivitatiiElaborareTezeL icenta.pdf

3. Regulament antiplagiat al UTM, https://utm.md/wp-content/uploads/2019/09/Regulament-
antiplagiat. UTM-2019-_ final.pdf

Suplimentare

9. Utilizarea IA generativa

Utilizarea IA generative in cadrul temelor si proiectelor este permisd, cu conditia ca studentii sa

respecte urmatoarele reguli:

e |A generativa poate fi utilizata pentru generarea de idei, structuri de text sau cod, dar toate
materialele generate trebuie sa fie revizuite si ajustate de catre student pentru a se asigura ca acestea
corespund cerintelor academice.

e Orice utilizare a IA generative trebuie sa fie declarata in sectiunea de apendice a fiecarei lucrari,
folosind fraza: "In timpul pregatirii acestei lucrari, autorul a utilizat [NUME INSTRUMENT /
SERVICIU] in scopul [MOTIV]. Dupa utilizarea acestui instrument/serviciu, autorul a revizuit si
editat continutul dupa cum a fost necesar si isi asuma intreaga responsabilitate pentru continutul
lucrarii."

Permisiunea
de utilizare

Studentii nu trebuie sa considere 1A generativa ca o sursa de incredere pentru informatii, deoarece nu

ofera referinte clare sau surse documentate.

e Nu este permisa citarea directa a continutului generat de IA in lucrarile academice ca si cum ar fi
sursa primara.

e Activitatile in care este interzis utilizarea TA generativa sunt specificare de profesor si sunt de
regula evaluari intermediare si finale sau care nu presupun activitati de dezvoltare a competentilor
profesionale.

Restrictii de
utilizare

10. Evaluare

Evaluarea coordonatorului

: T o . - Evaluarea comisiei Evaluarea consultantului
Caietul de practica Continutul raportului

5% 25% 50 % 20%

Caietul de practica completat saptamanal, incarcat si verificat de coordonator pe platforma ELSE.
Raportul de practicd elaborat conform cerintelor, incarcat pe platforma si evaluat de coordonator.
Sustinerea practicii realizatd la termen, cu nota minima ,,5” pentru promovare

11. Criterii de evaluare

< s Ponderein | Pondereain
.. Metoda de evaluare, criterii de .
Activitate Componente evaluare nota finala a evaluarea
evaluare R it
activitatii disciplinei
Completarea corecta si detaliatd a | Verificarea saptdmanala de cétre
Caietul de | sarcinilor saptamanale coordonatorul tezei: fisa 100% 506
practica Respectarea termenelor si planului | saptamanala si gradul de detaliu
de activitati al descrierilor
Originalitatea cercetarii Evaluarea coordonatorului:
Continutul | Coerenta si claritatea argumentarii | analiza calitativa a raportului si 0 0
’ . oS .. . e o : 100% 25%
raportului | Relevanta resurselor bibliografice | verificarea utilizarii corecte a
utilizate surselor academice
Evaluarea de catre consultant:
Standardele . verificarea formatului si
Respectarea formatului cerut . 0 0
de . . . normelor de redactare, analiza 100% 20%
(structurd, citare, stil academic) n .
redactare raportului in raport cu cerintele
academice
Claritatea expunerii Evaluarea comisiei: notarea
Prezentarea | Argumentarea solutiilor expunerii in fata comisiei, 100% 50%
raportului | Capacitatea de a raspunde corelarea intre prezentare si
intrebarilor comisieli raportul scris




