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D.0.013 GESTION DE PROJET

1. Données de discipline/module

Faculté Ingénierie Economique et Business
Département Economie et gestion
Cycle d'études Licence, cycle |
Programme d'études 613.1 Technologie de I’information
Type , Catégorie -
Y , Catégorie de . .. | Crédits
1 ' '
Année d'études Semestre | d'évalua formation d optlt?nnallt ECTS
tion ¢
D — discipline T
Année 111 (enseignement a temps plein) 5 E du domaine - QISCIp_Ilne 4
. obligatoire
professionnel
2. Temps total estimé
Duquel
Heures d'audit Travail individuel
' Préparati
Nombre total d'heures dans le programme Cour | Atelier/sém Etude du matériel on de
S inaire théorique I"applicati
on
Etudes a temps plein 120 | 36 24 36 24

3. Conditions préalables a I'acces a la discipline/au module

Selon le programme d'études

Fondamentaux économiques de la branche, Gestion et Marketing

Selon les compétences

marketing.

Opérer avec des concepts fondamentaux d'économie, de gestion et de

4. Conditions de réalisation du processus éducatif

Les étudiants assisteront a des conférences, des séminaires avec leurs téléphones

Cours .
portables fermés.
Séminaire Les retards des étudiants au cours et au séminaire ne seront pas acceptés.
5. Compétences spécifiques acquises
Compétences CP4. Recherche scientifique sur les méthodes et les technologies de développement de

professionnelles

solutions de sécurité.

e Identifier et définir des concepts et des méthodes centrés sur le processus de
développement, de mise en ceuvre et d'utilisation des solutions de sécurité
e Explication des concepts et des méthodes utilisés pour I'élaboration, la mise en ceuvre et
l'utilisation des mesures de controle et de sécurité
e Application de langages de programmation, d'environnements de modélisation et de
développement, méthodologies de création de systeémes de sécurité
e Utilisation de critéres et de méthodes pour évaluer le processus de développement des
systémes de sécurité en termes de qualité et de performance
e Développement et mise en ceuvre de logiciels de sécurité pour des problémes concrets

dans divers domaines de l'activité humaine

CP5. Gestion des systémes de sécurité conformément aux exigences du marché.
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Identification et définition des composants architecturaux matériels, logiciels et de
communication, ainsi que ceux nécessaires a la description d'une infrastructure de
protection

Explication de l'interaction et du fonctionnement des composants architecturaux et
d'infrastructure spécifiques au domaine de la sécurité

Application de méthodes de base pour spécifier des solutions architecturales et
d'infrastructure pour des problémes de sécurité typiques

Utilisation de critéres et de méthodes d'évaluation des caractéristiques fonctionnelles et
non fonctionnelles des composants du systéme de sécurité

Mise en place d'une solution architecturale et d'infrastructure basée sur les contraintes
énoncées par les projets de sécurité

Compétences
transversales

CTL1. Un comportement honorable, responsable, éthique, dans I'esprit de la loi, pour assurer
la réputation de la profession.

CT2. En assumant différents rdles dans les équipes de projet et en décrivant clairement, de
maniere concise, verbale et écrite, en roumain et dans une langue internationale, les résultats
dans le domaine d'activité.

CT3. Faire preuve d'esprit de créativité, d'initiative et d'action, afin de mettre a jour les
connaissances de la culture professionnelle, économique et organisationnelle.

6. Objectifs de la discipline/module

La gestion de projet est apparue comme un outil de planification, de coordination, d'exécution et

Objectif de controle d'activités complexes dans les projets industriels modernes, les technologies de

général

I'information, commerciales, sociales, culturelles et politiques. Une entreprise performante
signifie un investissement dans un projet performant, avec des activités prévisibles et planifiées.

La gestion de projet a prouvé son efficacité et son efficience dans toutes les activités de la vie

Objectifs | réelle, représentant une technique indispensable pour toutes les organisations. Le cours développe
spécifiques | des compétences liées a la planification, a I'organisation et a la mise en ceuvre d'un projet, quelle

gue soit sa taille

7. Contenu de la discipline/module

Nombre d*heures
Theme des activités pédagogiques Etudes 3 Etudes a
temps plein temps
partiel
Sujets des cours
T1. Définition et contexte international des projets. 4 1
T2. Organisation de la gestion de projet. 4 1
T3. Processus de gestion de projet. 4 2
T4. Le processus d'initiation a la gestion de projet. 6 2
T5. Planification dans la gestion de projet. 6 2
T6. Exécution en gestion de projet. 6 2
J7. Suivi et contrdle dans la gestion de projet. 4 1
T8. Conclusion sommative et évaluation en gestion de projet 2 1
Cours total : 36 12
Themes des travaux pratiques/séminaires
S1. Définition et contexte international des projets. 2 1
S2. Organisation de la gestion de projet. 2 1
S3. Processus de gestion de projet. 4 2
S4. Le processus d'initiation a la gestion de projet. 4 2
S5. Planification dans la gestion de projet. 4 2
S6. Exécution en gestion de projet. 4 2




Nombre d*heures
Théme des activités pédagogiques Etudes 2 Etudes a
temps plein temps
partiel
S7. Suivi et contrdle dans la gestion de projet. 2 1
S8. Conclusion sommative et évaluation en gestion de projet 2 1
Total des travaux pratiques/séminaires : 24 12
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9. KEvaluation

] Périodiqlrle Etude
EP. 1 EPISODE Courant T Projet/thése Examen
) individuelle
Etudes a temps plein
15% 15% 15% | 15% | 40%
Etudes a temps partiel
25% | 25% | 50%

Norme de performance minimale

Participation et activité a des conférences et séminaires ;

Obtenir la note minimale de « 5 » dans le papier de vérification ;

Démonstration dans le document d'examen final des compétences du domaine de la gestion de projet

10. Critéres d'évaluation

Activité

Composantes de
I'évaluation

Méthode d’évaluation
Critéres d'évaluation

Poids dans
la note
finale de
I'activité

Poids dans
I'évaluation
dela
discipline

Etudes a temps plein




Poids dans | Poids dans
Activité Composantes de Méthode d’évaluation la note I'évaluation
I'évaluation Critéres d'évaluation finale de de la
I'activité discipline
Evaluation | Contenu Questionnaire a choix multiples sur
périodique I | théorique, thémes | > P 100% 15%
1.5 Microsoft Teams
Evaluation | Contenu Questionnaire a choix multiples sur
périodique | théorique, thémes i P 100% 15%
Microsoft Teams
I 5-8
Evaluation Discussions du séminaire 50%
actuelle Activité pratique | Dossier complété avec des rapports pour 500 15%
. . 0
chaque ¢tude de cas en discussion
!Etu_dt_a Re_cherche sur le Identiﬁ?r, dév§lopper et décrire’u.n projet 100% 15%
individuelle | sujet avec présentation en groupe ultérieure.
Evaluation | Contenu . .
. . Examen écrit, sur la base du billet
finale théorique et e o 100% 40%
. individuel. Classement selon 1'échelle
pratique
Etudes a temps partiel
Evaluation | Contenu ) D . .
f e 4. L . Questionnaire a choix multiples sur
périodique I | théorique, themes . 25%
1.5 Microsoft Teams
Evaluation | Contenu Questionnaire a choix multiples sur
périodique | théorique, themes . P 25% 25%
Microsoft Teams
I 5-8
Evaluation Discussions du séminaire 25%
actuelle Activité pratique | Dossier complété avec des rapports pour 2504
chaque ¢tude de cas en discussion
Etude Recherche sur le | Identifier, dével t décri jet
Etude ' ; évelopper e ecrlre’u'n proje 100% 250/
individuelle | sujet avec présentation en groupe ultérieure.
Evaluati Contenu . .
vauation . Examen écrit, sur la base du billet
finale théorique et . " 100% 50%
. individuel. Classement selon 1'échelle
pratique




