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FISA DISCIPLINEI/MODULULUI

MD-2068, CHISINAU, STR. STUDENTILOR, 9/7, TEL: 022 50-99-63, www.utm.md

PRACTICA IN PRODUCTIE

1. Date despre disciplind/modul

Facultatea Calculatoare, Informatica si Microelectronica
Departamentul Inginerie Software si Automatica
Ciclul de studii Ciclul I, Studii superioare de licenta
Programul de studii Tehnologia informatiei

. Tip de Categoria Categoria de Credite
Anul de studii Semestrul evaluare formativa optionalitate ECTS
Anul IV (invatamant cu frecventd) VIII £ S — uniate de curs | O - unitate de g
Anul V (invatamdant cu frecventa redusa) X de specialitate curs obligatorie

2. Timpul total estimat

Din care

Lucrul individual

Total ore in planul de invatamant - T T :
P ’ Analiza domeniului si Conceptie si Modelarea | Redactare si
cercetarea sistemelor | specificatii tehnice | sistemului | prezentare
invitimant cu frecventi
—— = — 240 70 72 80 18
Invatamant cu frecventa redusa

3. Preconditii de acces la disciplina/modul

Promovarea tuturor disciplinelor din semestrul anterior fara restante.

Conform e Stabilirea si aprobarea temei proiectului de licentd de catre Consiliul facultatii Tnainte de
planului de inceputul practicii.
invatimént o Alegerea si validarea locului desfasurarii practicii (companie partenera sau departamentul
facultatii) de cétre conducitorul de practica.

e Dezvoltarea capacititii de analiza a cerintelor si solutiilor IT.
Conform e Competente 1n proiectarea arhitecturii sistemelor informatice.
competentelor | e  Abilitati de colaborare in echipa si comunicare profesionala.

e Autonomie in realizarea sarcinilor profesionale.

4. Conditii de desfisurare a procesului educational pentru

Aprobarea temei | Tema proiectului de licentd trebuie sa fie aprobata de conducatorul stiintific si validata de

proiectului de
licenta

Consiliul facultdtii inainte de Inceperea practicii. Studentii sunt obligati sa depuna tema spre
aprobare in semestrul VII.

Locul Practica poate fi desfasurata fie in cadrul facultatii, fie in cadrul unei companii partenere sau
desfasurarii companii de domeniu, 1in functie de tema aprobati. Alegerea locului de desfasurare trebuie
practicii validatd de conducétorul practicii.

. Fiecare student trebuie sa completeze saptdmanal caietul de practica, incluzénd descrierea
Caietul de s ; . . . . o
practici activitatilor desfasurate, progresul realizat gi observatiile relevante. Caietul va fi verificat periodic

de conducatorul de practica si va constitui o parte integranta din evaluare.

Resurse si

Studentii trebuie sa aiba acces la un PC/laptop cu software specializat pentru modelare, analiza si

instrumente proiectare. Accesul la baze de date, articole stiintifice, resurse bibliografice si alte materiale
necesare relevante este obligatoriu pentru documentarea si realizarea proiectului.
Redactarea Raportul final trebuie redactat conform cerintelor metodologice stabilite de facultate si depus in
raportului de format electronic (PDF) si fizic. Raportul va include analiza domeniului, cercetarea sistemelor
practica existente, proiectarea si modelarea sistemului

Sustinerea raportului final va avea loc in fata unei comisii desemnate de facultate. Studentul
Prezentarea i ’

rezultatelor

trebuie sa prezinte rezultatele practicii, argumentand solutiile propuse si raspunzand intrebarilor
adresate de membrii comisiei.



http://www.utm.md/

5.

Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

CPM1: Analiza cerintelor si integrarea in procese reale

Realizarea analizei cerintelor din mediul organizational si identificarea problemelor specifice prin
aplicarea metodelor de documentare si proiectare utilizate in industrie.

CPM3: Planificarea si proiectarea arhitecturii sistemelor

Elaborarea arhitecturii unui sistem informatic utilizand standarde profesionale si adaptandu-se
constrangerilor mediului de productie.

CPMS: Proiectarea si dezvoltarea componentelor sistemelor informatice

Dezvoltarea si integrarea componentelor sistemului propus, tinand cont de cerintele tehnice,
operationale si de eficienta.

CPM6: Implementarea schimbirilor tehnologice in organizatie

Gestionarea actualizarilor hardware si software in cadrul proiectului, conform cerintelor
organizationale si specificatiilor tehnice.

CPM9: Optimizarea proceselor si asigurarea calitatii

Aplicarea metodologiilor de imbunatatire a proceselor si implementarea solutiilor inovative pentru

Competente
transversale

CTM1: Autonomie si responsabilitate profesionala

Executarea sarcinilor practice in mod independent, cu respectarea normelor organizationale si a
standardelor profesionale.

CTM2: Comunicare si colaborare in echipa

Interactionarea eficientd cu membrii echipei de proiect, conducatorul de practica si alti colaboratori din
mediul de productie, pentru a asigura integrarea optima a solutiilor propuse.

CTMa3: Dezvoltare profesionala continua

Adaptarea la cerintele mediului profesional prin analiza critica a activitatilor realizate si identificarea
nevoilor de dezvoltare continud in context organizational.

6. Obiectivele disciplinei/modulului
Dezvoltarea competentelor profesionale si transversale necesare pentru realizarea proiectului de licenta
Obiectivul | prin integrarea cunostintelor teoretice si practice, concretizate in analiza domeniului de studiu, cercetarea
general solutiilor existente, proiectarea si modelarea sistemului propus, redactarea raportului tehnic si sustinerea
rezultatelor in fata comisiei de evaluare.
Analiza domeniului de studiu prin identificarea domeniului de interes si definirea problemelor specifice,
discutand contextul actual si impactul inovatiilor in domeniul analizat.
Cercetarea sistemelor informationale existente prin evaluarea solutiilor si sistemelor actuale pentru
identificarea limitarilor acestora, motivind necesitatea dezvoltarii unui nou sistem si identificand
Obiecti utilizatorii principali si cerintele acestora.
iectivele . . . S . . o o . . .
specifice Pr01.ectarea s mgdglarea 51s.t.emuh.11 prlr.l.d?ﬁnlre.:a arhitecturii si spec1ﬁca‘;111(?r tehnice ale s1stemulu12
realizarea modelarii structurii statice utilizind diagrame Class, Component si Deployment, precum si
modelarea comportamentald folosind diagrame Use Case, Activity, Statechart, Sequence si
Collaboration.
Redactarea si prezentarea rezultatelor prin elaborarea raportului tehnic ce include analiza, cercetarea si
proiectarea sistemului, finalizata cu pregétirea si sustinerea prezentdrii n fata comisiei de evaluare.
7. Continutul disciplinei/modulului
Numirul de ore
Tematica activitatilor didactice o e A invatimant
’ Invatamant cu ’ <
’ « cu frecventa
frecventa <
’ redusa
Analiza si determinarea domeniului de interes. Prezentarea domeniului si
relevantei in contextul industriei IT. Identificarea problemei si discutarea 30 30
impactului acesteia.
Cercetarea sistemelor informationale existente. Analiza sistemelor existente si
evaluarea limitérilor acestora. Motivarea dezvoltarii unui nou sistem si prezentarea 40 40
solutiei propuse. Identificarea utilizatorilor principali si cerintelor acestora.
Conceptia si arhitectura noului sistem. Definirea misiunii, obiectivelor si
arhitecturii generale a sistemului. Descrierea metodologiei de proiectare si 40 40
dezvoltare (Agile, Waterfall).
Specificatiile tehnice (Caietul de sarcini). Specificatiile functionale,
nefunctionale, hardware si software. Descrierea interfetei utilizatorului, structurii 32 32
bazelor de date si a fluxurilor.




Numarul de ore
Tematica activitatilor didactice o ex A invatamant
’ Invatamant cu ’ <
frecventa cu frecvevnga
’ redusa
Modelarea si descrierea structurii statice a sistemului. Utilizarea diagramelor
Class si Component pentru modelarea structurii. Modelarea echipamentelor cu 40 40
diagrame Deployment.
Modelarea si descrierea comportamentali a sistemului. Diagrame Use Case,
Activity si Statechart pentru fluxuri si tranzactii. Diagrame Sequence si 40 40
Collaboration pentru scenarii si interactiuni.
Redactarea si prezentarea rezultatelor. Crearea raportului final, incluzand
analiza, cercetarea si proiectarea. Pregatirea prezentarii pentru sustinerea 20 20
raportului.
Sustinerea raportului final. Prezentarea raportului in fata comisiei de evaluare. 8 8
Argumentarea solutiilor si raspuns la intrebérile comisiei.
Total ore: 240 240
8. Referinte bibliografice
o 1. Ghid de organizare si desfasurare a practicii in cadrul UTM,
Principale https://utm.md/acte_normative/interne/ghidStagiiPractica.pdf
2. Regulament privind organizarea si desfasurarea stagiilor de practica a studentilor UTM,
Suplimentare https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-%C5%9Fi

9. Utilizarea IA generativa

Permisiunea
de utilizare

Utilizarea IA generative in cadrul temelor si proiectelor este permisd, cu conditia ca studentii sa
respecte urmatoarele reguli:

IA generativa poate fi utilizata pentru generarea de idei, structuri de text sau cod, dar toate
materialele generate trebuie sa fie revizuite si ajustate de catre student pentru a se asigura ca acestea
corespund cerintelor academice.

Orice utilizare a IA generative trebuie sa fie declarata in sectiunea de apendice a fiecarei lucrari,
folosind fraza: "In timpul pregatirii acestei lucrari, autorul a utilizat [NUME INSTRUMENT /
SERVICIU] in scopul [MOTIV]. Dupa utilizarea acestui instrument/serviciu, autorul a revizuit si
editat continutul dupa cum a fost necesar si isi asuma intreaga responsabilitate pentru continutul
lucrarii.”

Restrictii de
utilizare

Studentii nu trebuie sa considere IA generativa ca 0 sursa de incredere pentru informatii, deoarece nu
ofera referinte clare sau surse documentate.

Nu este permisa citarea directa a continutului generat de IA in lucrarile academice ca si cum ar fi
sursa primara.

Activitatile in care este interzis utilizarea IA generativa sunt specificare de profesor si sunt de
reguld evaluari intermediare si finale sau care nu presupun activitati de dezvoltare a competentilor
profesionale.

10. Evaluare

Nota semestriald/ Evaluarea periodica

Evaluarea finala

EP1

EP 2

30%

30% 40%




11. Criterii de evaluare

< . Pondere in | Ponderea in
o Metoda de evaluare, criterii de <
Activitate Componente evaluare evaluare nota finald | evaluarea
a activitatii | disciplinei
Evaluare Prezentarea caietului de practicd | Verificarea corectitudinii caietului de
periodicii I | completat si semnat de catre coordonatorul de la departament 30%
coordonatorul din Intreprindere.
Evaluarea progresului general al | Notele acordate de coordonatorul din
studentului de cétre intreprindere 1n functie de progresul 50% 30%
coordonatorul din intreprindere. | studentului
Participarea la orele de ghidare. | Penalizare de 1 punct pentru fiecare
absenta la orele de ghidare; implica 20%
ponderea finala a prezentei in evaluare
Evaluare Redactarea corecta si Verificarea daca raportul este redactat 25%
periodici respectarea formatului cerut. corect si respecta formatul specificat.
" Aplicarea cunostintelor teoretice | Analizarea modului in care studentul a 25%
in sarcinile realizate. aplicat teoria 1n sarcinile practice.
Continutul raportului: relevanta | Evaluarea detaliilor incluse, relevantei
si completitudinea informatiilor. | acestora si gradului de acoperire a 30%
tematicii cerute. 30%
Respectarea cerintelor formale, | Verificarea conformitatii cu cerintele
inclusiv formatul si academice, inclusiv corectitudinea 10%
corectitudinea gramaticala. gramaticala si tehnici a textului.
Structura si organizarea clara a | Evaluarea logicii, claritatii si coerentei 10%
raportului. in organizarea raportului.
Redactarea corecta si Verificarea daca raportul este redactat 25%
respectarea formatului cerut. corect si respectd formatul specificat.
Evaluare Respectarea structurii Asigurarea ca prezentarea este
finala prezentarii. organizata logic si structurat conform 25%
cerintelor prestabilite.
Aspectul vizual. Evaluarea designului, claritatii si 20%
formatului utilizat in prezentare.
Respectarea timpului. Verificarea incadrarii in cele 5 minute 15% 40%
alocate pentru prezentare.
Calitatea discursului. Analizarea claritatii, coerentei si 2506
fluentei expunerii.
Raspunsuri la Intrebarile Evaluarea corectitudinii si conciziei
comisiei. raspunsurilor oferite la intrebarile 15%

adresate de comisie.




