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PRACTICA IN PRODUCTIE

1. Date despre unitatea de curs/modul

Facultatea Calculatoare, Informatica si Microelectronica
Catedra/departamentul Informatica si Ingineria Sistemelor
Ciclul de studii Studii superioare de licenta, ciclul |

Programul de studiu

061 3.5 Informatica aplicata

Anul de studiu Semestrul Tip de Categoria Categoria de Credite
evaluare formativa optionalitate ECTS
Il (invatdmant cu frecventa); 4 E O- unitate de
curs 4
obligatorie
2. Timpul total estimat
. Din care
Total ore in Ore auditoriale Lucrul individual
planul de Proiect de Studiul materialului
fnvatamant Curs | Laborator/seminar . Pregatire aplicatii
an teoretic
240 120 120

3. Preconditii de acces la unitatea de curs/modul

Conform planului de

fnvatamant Programarea Calculatoarelor, Structuri de date si algoritmi, Programare
procedurala, Tehnologii WEB, Grafica pe calculator, Baze de date.

Conform cerintelor fata de | Intreprinderea trebuie sa detina o dotare corespunzatoare, sa dispuna de

companie

specialisti cu studii superioare in stare sa coordoneze si sa participe la
desfasurarea stagiului de practica a studentilor, trebuie sa asigure
aplicarea Tn practica a cunostintelor teoretice

4. Conditii de desfasurare a procesului educational pentru

Lucru individual

intreprinderea trebuie sa detinda o dotare corespunzatoare - logistica, tehnica si tehnologica -
necesara valorificarii cunostintelor teoretice, dobandite de student in cadrul procesului de
instruire la facultate;

intreprinderea trebuie sa dispuna de specialisti cu studii superioare in stare sa coordoneze si sa
participe la desfasurarea stagiului de practica a studentilor si sa evalueze rezultatele acestui
stagiu;

intreprinderea trebuie sa desfasoare programul de activitate astfel incat sa permita realizarea
activitatii de practica a studentilor in conditii normale;

activitatile desfasurate de student pe parcursul stagiului de practica trebuie sa asigure aplicarea
in practica a cunostintelor teoretice dobandite in cadrul activitatilor didactice la facultate si sa fie
relevante specializarii;

in cadrul stagiului de practica in productie, studentii sunt incurajati sa rezolve o tema, un proiect,
o sarcind parvenita din partea partenerului de practica si cu relevanta pentru una sau mai multe
discipline de specialitate prevazute in planul de finvatamant al Programului de studii,
corespunzatoare ciclului de Tnvatamant in care este inmatriculat studentul practicant.
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5. competente specifice acumulate

Competente
profesionale

CP2. Proiectarea si dezvoltarea aplicatiilor (B.1)

Actioneaza creativ pentru a dezvolta aplicatii si a selecta optiunile tehnice adecvate. Participa la alte
activitati de dezvoltare. Optimizeaza dezvoltarea, intretinerea si performanta aplicatiilor prin utilizarea
modelelor de design si prin reutilizarea solutiilor testate.

K1 Studiaza programe/module software adecvate.

K2 Cerceteaza componente hardware, instrumente si arhitecturi hardware.

K4 Studiaza si cerceteaza tehnologiile de ultima ora.

K5 Face cunostinta cu diferite limbaje de programare.

K6 Face cunostinta in linii generale cu bazele de date (DBMS).

K7 Cerceteaza sistemele de operare si platformele software.

K8 Studiaza despre mediul de dezvoltare integrat (IDE - integrated development environment).
K10 Identifica problemele legate de drepturile de proprietate intelectuala (IPR).

K13 Identifica probleme de securitate informationala.

Competente
profesionale

CPA4. Elaborarea documentatiei (B.5)

Adapteaza nivelul de detaliere in functie de obiectivul documentatiei si publicul vizat.

K1 Studiaza diferite instrumente pentru producerea, editarea si distribuirea documentelor profesionale.
K2 Identifica instrumente pentru crearea de prezentari multimedia.

K3 Elaboreaza diferite documente tehnice necesare pentru proiectarea, dezvoltarea si implementarea
produselor, aplicatiilor si serviciilor.

K4 Utilizeaza mijloace de gestiune a versiunilor pentru controlul productiei de documente.

Competente
profesionale

CP6. Managementul informatiilor si a cunostintelor (D.10).

Analizeaza procesele de afaceri si cerintele de informatii asociate si ofera cea mai potrivita structurd a
informatiei.

K1 Metodele de analiza a informatiilor si a proceselor de business.

K2 Dispozitive si instrumente informatice aplicabile pentru stocarea si recuperarea datelor.

K3 Provocirile legate de dimensiunea masivelor de date (Big Data).

K4 Provocarile legate de date nestructurate (de exemplu, Data Analytics).

Competente
profesionale

CP8. Marketing digital (D.12)

Valorifici cunostintele de specialitate utilizand instrumente analitice pentru evaluarea eficientei
site-urilor web privind performanta tehnicd si viteza de descarcare. Evalueazd implicarea
utilizatorilor prin aplicarea unei game largi de rapoarte analitice. Intelege implicatiile juridice ale
masurilor adoptate.

K1 Strategii de marketing.

K2 Tehnologiile web.

K3 Motoare de cautare de marketing.

K4 Optimizarea motoarelor de cautare.

K5 Marketingul legat de instrumente mobile (de ex. Pay Per Click).

K6 Marketing legat de media social.

K7 e-Mail marketing.
K8 Display marketing.
K9 Probleme/cerinte legale

Competente
profesionale

CP9. Managementul relatiilor cu clientii (E.4)

Este responsabil pentru actiunile proprii si altele in gestionarea unui numar limitat de parti
interesate.

K1 Procesele de organizare, inclusiv luarea deciziilor, bugetele si structura de
management.

K2 Obiectivele afacerilor intreprinderii si ale altor parti interesate.

K3 Modul de apreciere, aplicare si folosire a resurselor pentru a satisface cerintele
partilor interesate.

K4 Provocari si riscuri legate de afaceri
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Competente
transversale

CTL1 Autonomie si responsabilitate

Demonstreaza executarea responsabila a sarcinilor profesionale in conditii de autonomie.

CTL2 Interactiune sociala

Executa rolurile si activitatile specifice muncii in echipa si distribuie sarcinile intre membri pe niveluri
subordonate.

CTL3 Dezvoltare personal: si profesional

Constientizeaza nevoia de formare continua cu utilizarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru dezvoltarea personala si profesionala

6. Obiectivele unitatii de curs/modulului

Obiectivul general Realizarea unui program ca rezultat al studiului facut.

Obiectivele specifice | sa se incadreze in colectiv;

sa respecte regulamentul de ordine intern al companiei;
sa planifice stagierea .

sa realizeze un program ca rezultat al studiului facut;

sa schiteze raportul de practica.

sa explice ce a realizat;

sa intocmeasca raportul;

sa sustina lucrarea conducatorului de la companie;

sa sustinad lucrarea comisiei de practica.

7. Continutul unitatii de curs/modulului

Numarul de ore
Tematica activitatilor didactice Invatamant mva';amami
cu cu frecventa
frecventa redusa
Tematica lucrului individual
T1. Structura intreprinderii si departamentului. Integrarea temei stagiului de practica n 60
activitatea economica a intreprinderii respective.
T2. Analiza si argumentarea mediilor pentru elaborarea aplicatiei alese. 60
T3. Descrierea functionalitatii aplicatiei. 60
T4. Elaborarea aplicatiei soft. Analiza, argumentarea, descrierea aplicatiei. 60
Argumentarea algoritmilor, tehnologiilor utilizate pentru elaborarea aplicatiei.
Descrierea functionalitatii aplicatiei.
Total: 240
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7. Referinte electronice:

http://www.drogoreanu.ro/tutorials/html.php -HTML

http://www.drogoreanu.ro/tutorials/css.php - CSS

9. Evaluare

Conducator de la

Conducator intreprindere
P departament

Comisia de practica

30% 30% 40%

Standard minim de performanta

Prezenta si activitatea la stagiul de practica;
Obtinerea notei minime de ,,5” la fiecare dintre prezentari la intreprindere si la departament.
Demonstrarea in raportul de practica a cunostintelor acumulate pe parcursul stagiarii.
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